
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ 
МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ №_

на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов 
от 17 декабря 2018 г.

Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения) Муниципальное казенное учреждение 
«Централизованная библиотечная система городского округа ЗАТО город Фокино» ________________________

Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения) деятельность библиотек и архивов

Вид муниципального учреждения Библиотеки 

Периодичность ежеквартально_____________

(указывается вид муниципального учреждения 
из базового (отраслевого) перечня)

(указывается в соответствии с периодичностью , установленной в муниципальном задании)

Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Раздел

Форма по 
ОКУД 

Дата 
по сводному 
реестру

по ОКВЭД

Уникальный номер по 
базовому (отраслевому) 

перечню

Код
0506001

12.04.2019
07

91.01



1. Наименование муниципальной услуги: Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание пользователей 
библиотеки_______________________________________________________

2. Категории потребителей муниципальной услуги: Физические лица, юридические лица_________________

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество муниципальной услуги:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество муниципальной услуги:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия (формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги

Показатель качества муниципальной услуги
наимено­

вание показа­
теля

единица 
измерения по 

ОКЕИ

утверждено
в

муниципал 
ь ном 

задании на 
год

исполнено
на

отчетную
дату

допусти­
мое

(возмож­
ное)

отклоне­
ние

отклоне­
ние,

превы­
шающее
допусти­

мое
(возмож­

ное)
значение

причина
отклонения

наимен
ование

код

(наимено­
вание
показател
я)

(наимено­
вание
показателя)

(наимено­
вание
показател
я)

(наимено­
вание
показателя)

(наимено­
вание
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

t

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги, в пределах которых муниципальное задание 

считается выполненным (процентов)



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем муниципальной услуги:

Уникальный
номер

реестровой
записи

Показатель, характеризующий 
содержание муниципальной 

услуги

Показатель, 
характеризующий 
условия(формы) 

оказания 
муниципальной 

услуги

наимено­
вание показа 

теля

единица 
измерения по 

ОКЕИ

утверж­
дено в 

муниципа 
л ьном 

задании на 
год

испол­
нено на 
отчет­
ную 
дату

допусти­
мое

(возмож­
ное)

отклоне­
ние

отклоне­
ние,

превы­
шающее
допусти­

мое
(возмож­

ное)
значение

причина
отклонения

Средний
размер
платы
(цена,
тариф)

наимено­
вание

код
(наимено
вание
показате
ля)

(наимено
вание
показате
ля)

(наимено­
вание
показателя)

(наименование
показателя)

(найме
но-
вание
показа
геля)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15
070110000000
00001001103

В
стационарных

условиях

Количество
посещений Человек 642 66050/

16550
21764 5% -

0

Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объёма муниципальной услуги, в 

пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов) 5%



Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел

Уникальный
1. Наименование работы: Библиографическая обработка документов и создание каталогов номер по
     базовому
2. Категории потребителей работы в интересах общества_________________________________________________  (отраслевому)
 ; :  перечню

3. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем и (или) качество работы:
3.1. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих качество работы:

07.014.1

Уникальный 
номер реестровой 

записи

Показатель, характеризующий 

содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия(ф орм ы ) 
выполнения работы

П оказатель качества работы

наимено­
вание

показателя

единица измерения 
по ОКЕИ

утверждено в 
муниципаль 

ном задании 
на год

исполнено
на

отчетную
дату

допустимое
(возмож ное)
отклонение

отклонение,
превы­

шающее
допустимое
(возможное)

значение

причина
отклоне­

ния

наимено­
вание

код

(наимено­
вание
показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание
показателя)

(наимено­
вание

показателя)

1 2 3 , 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
100 100 100



3.2. Сведения о фактическом достижении показателей, характеризующих объем работы:

Уникальный 
номер реестровой 

записи

Показатель, характеризующ ий 

содержание работы

Показатель, 
характеризующий 
условия(ф орм ы ) 
выполнения работы

Показатель объема работы

наимено­
вание

показа­
теля

единица измерения 
по ОКЕИ

утверждено в 
муниципаль 
ном задании 

на год

исполнено
на

отчетную
дату

допустимое
(возможное)
отклонение

отклонение,
превы­

шающее
допустимое
(возможное)

значение

причина
отклонения

наимено­
вание

код

(наимено­
вание
показателя)

(наимено­
вание
показателя)

(наимено­
вание

показателя)

(наимено­
вание
показателя)

(наимено­
вание
показателя)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
0701410000000000000

7102
Количеств

о

документо
в

Единица 642 3150/
788

1337 5%

Руководитель (уполномоченное лицо)

«12» апреля 2019 г.

директор
(должность)

Козырева С.Е.
(расш ифровка подписи)



Пояснительная записка: 
к отчёту о выполнении муниципального задания за 1 квартал 2019 года

В структуру МКУ Централизованная библиотечная система городского округа ЗАТО город Фокино входит 4 (структурных подразделений) 

библиотек: Центральная городская библиотека им. А.Д. Старцева; Центральная детская библиотека; библиотека семейного чтения в п. Дунай; 

библиотека-филиал №2 в п. Путятин. За 1 квартал 2019 года во всех структурных подразделениях МКУ ЦБС зарегистрировано 5227 

пользователей в библиотеках ЦБС из них 769 удалённых пользователей, из них 131 инвалидов и 1590 читателей детей до 14 лет, молодёжь от 15 

до 30 лет -  1536 чел. Всего пользователям выдано литературы в количестве 77148 экземпляров. Всего посетило библиотеки ЦБС 21664 чел. из 

них детей до 14 лет -  7623, из них число обращений удалённых пользователей составило 4287. С начала года в библиотеках МКУ ЦБС проведено 

118 мероприятия, из них 63 для детей, посетило мероприятия 3054 читателей их них 1463 детей. В библиотеках г. Фокино и п. Дунай работают 

5 библиотечных клубов по интересам. С 2019 года работает клуб выходного дня в Центральной детской библиотеке. Штат основных работников 

вместе с административным персоналом составляет 22 чел. Средняя заработная плата основного персонала библиотеки составляет -  32000 руб.

Анализ работы МКУ ЦБС за 1 квартал 2019 года показал, что по сравнению с данным периодом 2018 года уменьшилось количество массовых 

мероприятий, но возросло их качество об этом свидетельствует количество публикаций в «Тихоокеанской газете», показ сюжетов по местному 

телевидению и положительные отзывы участников мероприятий. В 2019 году налажен более тщательный учёт пользователей, заведен журнал 

обращений удалённых пользователей, как следствие увеличилось число удалённых пользователей. Но в целом можно отметить, что все основные 

контрольные показатели работы соответствуют показателям 2018 года. Комплектование библиотек ЦБС остаётся на очень низком уровне, 

практически не происходит обновление фонда. Книжный фонд МКУ ЦБС г. Фокино на 1.04.2019 г. составляет 82497 экз. С начала года не
t

поступило ни одной книги. Заключены договора на приобретение книг, но ни один договор ещё не был оплачен. На 01.04.2019 г. 96 % книжного 

фонда переведено в электронную форму. Объём электронного каталога составляет 77583 записей. В Центральной городской и детской 

библиотеках созданы электронные картотеки статей, её за 1 кв. 2019 года добавлено 653 учётные записи.

Муниципальное задание на 1 квартал 2019 год на оказание муниципальной услуги «Библиотечное, библиографическое и информационное 

обслуживание» показатель - посещение пользователей библиотеки в стационарных условиях, всего посещений за 1 квартал 21764, план 

перевыполнен на 5243 чел. Муниципальное задание на 1 квартал 2019 год на выполнение работы: «Библиографическая обработка документов и 

создание каталогов» так же перевыполнено. Запланировано внести 788 записей, внесено 1337 записей.

Директор С.Е. Козырева


